Realizator lub

Lp. Kategorlg lub Zawartosé procedury odpowiedzia_lny
termin za realizacje
procedury
Procedura przygotowania
Nazwa procedury |. - - - - -z
1 (Identyfikator) indywidualnej organizacji studiow
(PK6)
2 er)zsi::aczeme "' |Ksztatcenie studentsw wymagajacych
, . . |niestandardowego trybu uczestniczenia w zajeciach
funkcjonalnosci
Planowanie i zmiana planow studiow i programow
3 Zwiazek z innymi |ksztatcenia. Procedura przygotowania indywidualnego
procedurami planu i programu studiéw (PK5). Obstuga studenta
studiujgcego w trybie indywidualnym (OS1)
4 Przebieg procedury
nie pbzniej niz 1
tydzier: przed Whniosek studenta o realizacje studiéw wediug
4.1 |rozpoczeciem zaje¢  |indywidualnej ich organizacji lub konsekwencja realizacji{Student
w rozpatrywanym indywidualnego planu i programu studiow
trybie
. Jesli ztozony jest wniosek o indywidualng organizacje .
4.2 |2 dnipo 4.1 . . Prodziekan
toku studiéw, to ocena zasadnos$ci wniosku studenta
W przypadku negatywnej oceny wniosku, wydanie .
4.3 |Jak 4.2 o .
@ decyzji studentowi. KONIEC PROCEDURY Prodziekan
' Jesli wnlosgk studenta rozp.atrzony Jgst pozyty.wnlei lub Prodzickan w
44 Przed rozpoczeciem |procedura jest konsekwencjg przyjecia do realizacji porozumieniu
" |ksztafcenia indywidualnego planu i programu studiéw - opracowanie
. . . ze studentem
planu niestandardowego udziatu studenta w zajeciach
45| Jak 4.4 }Nydarue decygjl o] reallgacp“studlow wedtug Prodziekan
indywidualnej ich organizaciji.
Dane i . . . . .
Pisemny wniosek studenta o indywidualng organizacje
5 |dokumenty o . o s
iy toku studiow; tygodniowy plan zaje¢ na najblizszy okres
wejscowe
Dane i . . o .
6 |dokumenty pecyzlja prod'zllekana o] !‘eah%ale studiow wedtug
i indywidualnej ich organizaciji.
wyj$ciowe
7 Punkty kontrolne |Punkt 4.4 - opracowanie planu niestandardowego
procedury udziatu studenta w zajeciach
Wsk_aznl.l.(l oceny || iczba wnioskow rozpatrzonych pozytywnie do ogolne;j
8 |realizacji . S
liczby wnioskow
procedury
Akty prawne
9 |(zwigzane z Regulamin studiéw ZUT: §13
procedura
10 |Uwagi




